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( ) Candidat@ ( ) Gobernador (a) Entidad, Distrito o
bdPrecandidato ( IDiputado MR municipio de competencia
( )Diputado RP
{1 Presidente/a Municipal Tux pan

( )Sindico/a
( JRegidor/a

Escolaridad _
(Nivel maximo de estudios) LICENC) AT DR A

Carrera Genérica M CENCIATORA EN DERECH-O

{en su caso)
Experiencia Laboral en los ambitos piiblico,
partidista y privado (Por 1o menos los tres tiltimos empleos)
Inicio Término Cargo o puesto Nombre de la Institucién, empresa, Campo de Experiencia
(mesy afio}) | {mesy afio) desempefiado partido u organizacién
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09-19176 |08~ 2009 Prims A
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PRIMARIA fOR, cier/

09- 1942 |0g-2009

02- 2013|02-206/¢ Presidente MHoReENA Becor Pol/T/CD
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Méritos Politicos CANDIDATD A L4 DIpiraccot) Lopcal DEL DISTRITS O3
Cargos de eleccidén TUXPAN Velr.

Publicaciones

Aviso de privacidad.

En términos delo previsto por fa fraccién XVl del articulo 76, de la Ley General de Acceso a la Informacién Piblica, es obligacién delos partidos politicos publicar
el curriculo con fotografia reciente de todos los precandidatos y candidatos a cargos de eleccién popular con el cargo al que se postulb, el distrito electoraly la
entidad federativa. Asimismo, de conformidad con los articulos 113, dela Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Piblica; y 116 de laLey General
de Transparencia y Acceso a fa Informacion Pdblica, sus datos personales son confidenciales y serén tratados como tales; s6lo se pubficarén aqueflos datos que
establezcan las leyes respectivas.
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